Zatacznik do Uchwaly nr 1/XIX/2014 Rady Choragwi Zachodniopomorskiej z dnia
29 listopada 2014 roku

REGULAMIN RADY CHORAGWI ZACHODNIOPOMORSKIEJ ZHP

1. Rada Chorggwi Zachodniopomorskie] ZHP jest wtadzg uchwatodawczg
choragwi w zakresie okreslonym przez Statut ZHP.

2. Zadania rady okreslone sg w Statucie ZHP, w szczegolnosct w §§ 44, 47, 57, 59,
80.

3. Rada Chorggwt:

a. decyduje o najwazniejszych sprawach chorggwi,

b. dokonuje wyborow uzupetiajacych do wtadz chorggwi w wypadku
koniecznosci dokonania w trakcie kadenc)i wtadz chorggwi wyborow
uzupetniajgcych, powodujgcych, ze liczba osob wybranych w sktad danej
wtadzy w trakcie kadencji bedzie wieksza niz potowa liczebnosct danej
wtadzy okreslona przez zjazd chorggwi,

c. stwierdza niewaznosc¢ uchwat zjazdow hufcow,

moze zwotac¢ zjazd nadzwyczajny chorggwi (z wiasnej inicjatywy lub na

zgdanie 1/3 komend hufcow),

ocenia realizacje uchwat zjazdu chorggwi it uchwat wtasnych,

przyjmuje kierunki pracy chorggwi oraz ocenia ich realizacje

ocenia realizacje planu pracy chorggwi, w tym planu ksztatcenia,

w przypadku nieudzielania absolutorium ktoremukolwiek z cztonkow

komendy rada chorggwi moze podjac decyzje o wygasnieciu jego

mandatu,

decyduje w sprawach cztonkostwa chorggwi w organizacjach lokalnych 1

regionalnych,

j.  przedktada zjazdowl sprawozdanie ze swej dziatalnosci.

4. Przewodniczgcy rady wystepuje w imieniu pracodawcy w stosunku do
komendanta chorggwi.

5. Rada chorggwi ma obowigzek wspotdziatania z witadzami ZHP.

6. Cztonek rady ma prawo

a. uczestniczy¢ w przygotowaniu 1 podejmowaniu uchwat rady,

b. wnosi¢ pod obrady wiasne projekty uchwat i innych dokumentow rady,

C. zgtaszac wnioski, propozycje rozwlgzan organizacyjnych i
programowych, zapytania i interpelacje, wypowiadac sie 1 sktadac
oswiadczenia,

d. uzyskiwac od komendanta chorggwi wszelkie informacje, dotyczace
dziatalnosct chorggwi, w tym informacje finansowe 1 majgtkowe, po
wczesniejszym pomnformowaniu przewodniczgcego rady.

7. . Cztonek rady ma obowigzek aktywnie i odpowiedzialnie uczestniczy¢ w
pracach rady, wspotdziata¢ ze srodowiskami harcerskimi chorggwi, zasiegac
opinit srodowisk w sprawach dla nich istotnych.

8. Cztonkostwo w radzie wygasa w momencie:

a. ustania cztonkostwa w ZHP,

b. rezygnacji z mandatu cztonka rady,

c. odwotania ze sktadu rady

o

SQ ™o

J—



10.

11.

12.

13,

d. prawomocnego orzeczenia sgdu harcerskiego, pozbawiajgcego go prawa
zasladania w radzie chorggwi,

e. skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione z winy
umyslnej

f. zatrudnienia w ZHP.

Odwotanie ze sktadu rady moze nastgpic na podstawie uchwaty rady z powodu:

a. niewypetniania przez cztonka rady przyjetych obowigzkow, w tym w
szczegolnosct nieusprawiedliwione] niecbecnosct na co najmnigj trzech
zbidrkach rady.

b. prowadzenia dziatalnosci niezgodnej z prawem, Statutem ZHP 1
uchwatami wtadz ZHP.

W wypadku wygasniecia w trakcie kadencji mandatu cztonka rady, rada zgodnie
z § 44 ust. 1 Statutu ZHP niezwtocznie uzupetnia swoj stan osobowy przez
wybor nowego cztonka. Liczba oséb nowowybranych w sktad rady w trakcie
kadencji nie moze by¢ wieksza niz potowa liczebnosci rady okreslona przez
zjazd chorggwi.

Na pierwszym zebraniu rada wybiera ze swojego grona przewodniczgcego. W
razie powstania wakatu na funkcji przewodniczgcego rady, rada niezwtocznie
dokonuje wyboru nowego przewodniczacego, nie pozniej niz na najblizszym
posiedzeniu rady. Rada moze wybrac ze swojego grona 1-2
wiceprzewodniczgcych. Rada moze powotywac zespoty state lub dorazne,
rowniez z udziatem osob spoza Rady, zakres 1 tryb ich dziatalnosct okresli w
uchwale ustanawiajgcej zespot.

. Przewodniczacy rady kieruje pracami rady przy pomaocy wiceprzewoniczacych
i reprezentuje jg na zewngtrz. W szczegolnosci przewodniczgey rady:

a. organizuje prace rady, w tym moze przydzieli¢ okreslong tematyke
poszczegolnym cztonkom rady,

b. kieruje zebraniami rady, a w razie przewidywanej nieobecnosci -
wyznacza przewodniczgcego obrad; w wypadku, gdy przewodniczacy
rady nie wyznaczy przewodniczgcego obrad, rada wybiera
prowadzgcego obrady sposrod obecnych cztonkow rady,

c. proponuje porzgdek obrad rady,

d. utrzymuje staty kontakt z komendg chorggwi i pozostatymi wtadzami
choragwi,

e w miare mozliwosct bierze udziat w posiedzeniach innych wtadz
choragwi, moze delegowac swoje uprawnienia na innych cztonkow rady.

f.  Moze delegowac swoje wybrane uprawnienia na wiceprzewodniczgcych
Rady.

Obowigzek obstugt kancelaryjno-technicznej rady spoczywa na komendzie
chorggwi. Na wniosek przewodniczgcego rady komendant chorggwi wyznacza
0sobe do tej obstugi (sekretarz rady). Zadaniem sekretarza rady jest w
szczegolnosci:

a. przygotowanie organizacyjnie i techniczne zebrania rady,

b. przechowywanie dokumentacji rady,

c. wykonywanie innych czynnoscl kancelaryjno-technicznych na polecenie
i we wspotpracy z przewodniczagcym rady, w tym prowadzenie
korespondencji rady.



Rada moze powierzy¢ obstuge kancelaryjno-techniczng jednemu z
cztonkow rady.

14. Rada choragwi spotyka sie co najmnie) 3 razy w roku. Zwotuje jg
przewodniczgey lub osoba przez niego upowazniona. Rade chorggwi moze
zwotac takze komisja rewizyjna chorggwi z inicjatywy wtasnej lub na wniosek
1/3 cztonkow rady lub 1/3 komend hufcow.

15. Zebrania rady sg jawne dla instruktorow posiadajgcych przydziat stuzbowy na
terenie chorggwi. Przewodniczacy rady moze zaprosic inne osoby do udziatu w
zebranwu rady. Rada z waznych powodow, w szczegolnosct dotyczgcych spraw
osobowych moze podjac uchwate o obradowaniu niejawnym; w takim
wypadku w zebraniu rady majg prawo uczestniczyc cztonkowie witadz chorggwi.

16. W obradach rady z gtosem doradczym uczestniczg cztonkowie komendy
choragwi, przedstawiciele komisji rewizyjnej chorggwi oraz sagdu harcerskiego
choragwi.

17. Projekty uchwat 1 stanowisk mogg wnosic¢ na rece przewodniczgcego rady:

a. cztonkowie rady,

b. komenda chorggwi,

c. komisja rewizyjna chorggwi

d. sad harcerski chorggwi

e. kazdy instruktor chorggwi poprzez cztonka rady.

18. Materiaty, w tym projekty uchwat, ktore majg zostac rozestane cztonkom rady,
sktada sie nie poznie) niz na dwa tygodnie przed zebraniem rady. Materiaty lub
projekty uchwat, ktore majg by¢ omawiane na zebraniu rady, muszg byc¢
doreczone cztonkom rady za potwierdzeniem odbioru, nie pozniej niz tydzien
przed terminem zebrania rady. Materiaty lub projekty uchwat, ktore zostang
doreczone w pozniejszym terminie, nie bedg przedmiotem obrad, chyba ze rada
postanow!l inaczej.

19. Rada obraduje na zebraniach wedtug uchwalonego na poczgtku zebrania
porzgdku obrad. Przewodniczgcy obrad udziela gtosu w kolejnosci zgtoszen, w
sprawach umieszczonych w porzgdku obrad oraz poza kolejnoscig w sprawach
wnioskow formalnych. Przewodniczgcy obrad moze dyscyplinowac dyskusje.

20. Gtosowanie nad uchwatami zarzadza przewodniczgcy obrad po zamknieciu
dyskusji merytorycznej. Gtosowanie odbywa sie w takiej kolejnosci, ze najpierw
gtosuje sie poprawki do projektu uchwaty, a nastepnie catg uchwate wraz z tymi
poprawkami. W razie zgtoszenia wiecej niz jednego projektu uchwaty (wniosku),
Rada decyduje przez gtosowanie, ktory z nich bedzie pierwszy przedtozony do
gtosowania. W przypadku wniesienia kilku poprawek do uchwaty najpierw
gtosuje sie poprawke najdalej idgca.

21 Uchwaty rady sg podejmowane, jezeli Statut ZHP nie stanowi inaczej, zwyktg
wiekszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania; przy obliczaniu wiekszosci gtosow uwzglednia sie tylko gtosy
oddane za 1 przeciw uchwale. Zdolnosc rady do podejmowania uchwat oblicza
sie w stosunku do liczby cztonkow rady ustalonej przez zjazd chorggwi.

22. Uchwaty rady podpisuje przewodniczgcy obrad.

23. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (miedzy zbiorkami rady, kiedy
sytuacja nakazuje niezwtocznie podjg¢ decyzje, np. w sprawie przystgpienia
hufca do grupy lokalnego dziatania itp.) dopuszcza sie mozliwose gtosowania



24.

25.

26.

korespondencyjnego pod warunkiem spetnienia wymaogu pisemnego
powiadomienia wszystkich cztonkow rady oraz otrzymania od cztonkow
pisemne) odpowiedzi $wiadczace) o podjeciu decyzji przez cztonka rady. Przez
pisemng odpowiedz rozumie sie takze korespondencije za pomocg poczty
elektronicznej. Po zebraniu gtosow przewodniczacy wydaje stosowng opinie
rady. Gtosowanie korespondencyjne nie moze dotyczy¢ obowigzkow
statutowych wtadz chorggwi.

Cztonkowie rady moga zadawac ustne lub pisemne zapytania oraz sktadac
pisemne interpelacje do wtadz chorggwi, a do wtadz naczelnych za
posrednictwem przedstawiciell chorggwi w danej wtadzy naczelnej. Zapytanie
dotyczy zwtaszcza potrzeby uzyskania okreslonej informaciji o faktach 1
wyjasnien; interpelacja zas dotyczy spraw o istotnym znaczeniu dla chorggwi.
Odpowiedz na zapytanie moze zosta¢ udzielona na pismie lub ustnie na
zebraniu rady. Przewodniczgcy obrad informuje rade na najblizszym zebraniu o
tresci ztozonych interpelacji 1 pisemnych zapytart w odrebnym punkcie
porzadku zebrania; dla wykonania tego obowigzku sktadajgcy interpelacje lub
zapytanie informuje o tym rade. Sktadajgcy interpelacje powinien otrzymac
odpowiedz nie poznie) niz dwa tygodnie po jej ztozeniu. Jezeli, zdaniem
sktadajgcego, odpowiedz nie jest zadowalajgca, sktadajgcy interpelacje moze
wniesc do przewodniczgcego rady © umieszczenie interpelacjt w porzgdku
zebrania rady. W takim przypadku odpowiedz na interpelacje moze sie wigzac z
dyskusjg cztonkow rady 1 ustnymi wyjasnieniami interpelowanego.

Cztonkowie rady w razie uzyskania informacji o danych osobowych 1 innych
danych, ktorych ujawnienie mogtoby naruszy¢ czyjekolwiek dobra osobiste lub
interes ZHP, sg zobowigzani do zachowania ich w tajemnicy.

Regulamin zostat przyjety na zbiorce Rady Chorggwi w dniu 29 listopada 2014
roku (Uchwata nr 1/XIX/2014).



