Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spoteczne;j

za rok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

CHORAGIEW ZACHODNIOPOMORSKA ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO
1. Nazwa organizaciji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoédztwo Powiat M. SZCZECIN
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina M. SZCZECIN Ulica OGINSKIEGO Nr domu 15 Nr lokalu
Miejscowos¢ SZCZECIN |Kod pocztowy 71-431 Poczta SZCZECIN Nr telefonu 91-422-44-71
Nr faksu 91-422-44-71 E-mail Strona www www.zachpom.zhp.pl
biuro@zachpom.zhp.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 0.
publicznego 2007-10-02
5. Numer REGON 32035637300000 6. Numer KRS 0000278582
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu
zarzadzajgcego)

Elzbieta Chudzik - Komendant Chorggwi

Leon Sulzycki - Skarbnik Chorggwi

Dariusz Rybicki - Z-ca Komendanta ds. Organizacyjnych
Ryszard tuczkowski - Z-ca Komendant ds. programowych
Marta Kmiecik - Cztonek Komendy

Michat Dubina - Cztonek Komendy

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Grzegorz Grondys - Przewodniczgcy Komisji rewizyjnej Chorggwi
Pawet Lipinski - Wiceprzewodniczgcy Komisji Rewizyjnej Chorggwi
Piotr Mikotajczuk - Cztonek Komisji rewizyjnej Chorggwi

Marek Niewiarowski - Cztonek Komisji rewizyjnej Chorggwi

Jacek Wolman - Cztonek Komisji rewizyjnej Choragwi

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) Stworzenie warunkéw do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju
cztowieka.

2) Nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka
odpowiedzialnego, przy poszanowaniu jego prawa do wolno$ci i
godnosci, w tym wolnosci od wszelkich natogow.

3) Upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania
do wartosci: wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, demokraciji,
samorzgdnosci, rbwnouprawnienia, tolerancji i przyjazni.

4) Stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi.

5) Upowszechnianie wiedzy o swiecie przyrody, przeciwstawianie
sie jego niszczeniu przez cywilizacje, ksztaltowanie potrzeby
kontaktu z nieskazong przyroda.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

ZHP realizuje swoje cele oraz prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg
opartg na metodzie harcerskiej.

Metoda harcerska to sposéb dziatania charakteryzujgcy sie:

1. indywidualnoscig

2. wzajemnoscig oddziatywan

3. dobrowolnosci i Swiadomoscig celow

4. naturalnoscig

Jednoczes$nie ZHP wspiera rozwdj zuchdéw, harcerzy i instruktorow
poprzez:

- Przyrzeczenie i Prawo

- uczenie w dziataniu

- uczestnictwo w matych grupach

ZHP realizuje cele przez harcerski system wychowawczy rozumiany
jako jednosé harcerskiego wychowania, metody i programu, w
ktérym istotng role odgrywa osobisty przyktad instruktora.

Zasady harcerskiego wychowania to: stuzba, braterstwo, praca nad
soba.
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11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego wypoczynek dzieci i mtodziezy

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery

dziatalno$ci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 |promocja i organizacja wolontariatu
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci

pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
PR B ABHE), CEDAEN 1 G RN L ) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Druk: MPiPS



Dziatalnos¢ Statutowg ZHP Choragiew Zachodniopomorska realizuje poprzez 14
jednostek terenowych (Hufce ZHP).

Dziatalno$¢ programowa:

Dziatalnos$¢ programowo - metodyczna prowadzona byta na poziomie Chorggwi
przez kierownikow referatow chorggwianych oraz instruktoréw hufcéw. W
zakresie harcerskich specjalnosci dziatalnos¢ wspierat Inspektorat Ratowniczy.
Wychowanie religijne i duchowe prowadzone byto pod kierunkiem Kapelana
Choragwi.

Na program Choraggwi sktadaty sie:

- wlasne programy jednostek harcerskich (drozyn, szczepéw, hufcow)

- realizacja chorggwianych propozycji programowych

Przy opracowaniu programu brane byly pod uwage nastepujgce kierunki
programowe:

- wychowanie patriotyczne

- realizacja zadan wychowania gospodarczego

- realizacja zadan wychowania ekologicznego

- wyrobienie samodzielnosci i odpowiedzialnosci

- zadania z zakresu profilaktyki nieuzaleznien.

Oprécz podstawowej formy pracy harcerskiej , jakg sg zbiorki, organizowane
byly roznorodne dziatania: rajdy hufcow, biwaki druzyn, festyny lokalne, turnieje
sportowe, apele okolicznosciowe, zloty.

Cykliczne imprezy chorggwiane:

- Zawody Pierwszej pomocy o Puchar Komendanta Chorggwi

- Wesote Podwoérka

- Regaty o Puchar Komendanta Chorggwi

- Rajd Gryf

- Rajd Magulon

- Spiewamy dla Andrzeja

- Zeglarski Dzien Dziecka

- Zlot Druzyn Nieprzetartego Szlaku

- Betlejemskie Swiatto Pokoju

Ksztatcenie lideréw:

Prace z kadrg na poziomie Choragwi prowadzity: referaty i inspektoraty, jak
réwniez Chorggwiana Komisja Stopni Instruktorskich. Ksztatcenie zapewnia
kadrze hufcow mozliwosc¢ przygotowania sie do petnionej funkcji poprzez:

- kurs kadry ksztatcgcej

- kurs szczepowych

- kurs kadry programowej

- kurs komendantéw hufcéw

Druzynowych pozyskuja i szkolg w zakresie zakresie podstawowym hufcowe
zespoty kadry ksztatcgcej. Kursy druzynowych (uzupetniajgca czes¢ szkolenia
druzynowych) prowadzone sg co roku przez referaty metodyczne chorggwi
przygotowujac lideréw do pracy wychowawczej.

Prowadzone sg réwniez szkolenia specjalistyczne:

- kurs ratownictwa medycznego

- kurs sternika motorowodnego

- kurs zeglarza jachtowego

Harcerska Akcja Letnia i Zimowa:

Harcerska Akcja Letnia i Zimowa, w tym réwniez akcja nieobozowa, stanowi
integralng czes¢ wszystkich jednostek organizacyjnych Zwigzku Harcerstwa
Polskiego. HAL i HAZ organizowane sg w formie obozdw statych i wedrownych,
kolonii zuchowych, zimowisk, biwakdw, stanic, pracy zastepéw harcerskich i
gromad zuchowych NAL i NAZ oraz imprez zimowych i letnich w miejscu
zamieszkania.

W 2012 zorganizowanych zostato 34 formy zimowego wypoczynku na ktorym
wypoczywato 887 uczestnikdw i 91 os6b kadry oraz 51 form wypoczynku
letniego, na ktérych wypoczywato 3018 uczestnikéw i 458 oséb kadry. Obozy
byly organizowane na terenie polski i za granica.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalno$ci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,

»Zagranica”)

wojewodztwo

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie

sprawozdawczym
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1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekurnczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

" Tak
® Nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktorej/ych
placowka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcow dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne 6924
Osoby

prawne 0

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci

Prowadzenie catorocznej dziatalnos$ci wychowawcze;j,
edukacyjnej i oswiatowej wsrod dzieci i mtodziezy postugujgc sie
harcerska metodg wychowawczg
Realizowanie zadan w zakresie pomocy spotecznej, w tym
poprzez prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i opiekuhcze;j

nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze Organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajacego/ych tej zainteresowan i specjalnosci w zakresie kultury fizycznej i sportu
dziatalnoSci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje oraz turystyki i krajoznawstwa

dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Kod PKD: 94.99.7
Kod PKD: 88.99.Z
Kod PKD: 93.19.7

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalno$ci gospodarczej organizaciji

pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku w formach
wyjazdowych i w miejscu zamieszkania

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, radiowej i informacyjnej
Dziatania na rzecz promocji zdrowego trybu zycia oraz ochrony

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci zdrowia

odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej

dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje

dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

3 kodow), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu .

dzlatalnoscl) Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD: 63.99.Z
Kod PKD: 86.90.E

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty

kraj”, ,zagranica”)

L : . ‘. ¥ Tak
4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg
7 Nie
5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej . .
pIs P gosp g Wydawanie ksigzek

Wynajem srodkéw transportu wodnego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci Dziatalnos¢ organizatoréw tu ry5tyk'

odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej

dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje

dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu

dziatalnosci

) Kod PKD: 58.11.Z

Kod PKD: 77.34.Z
Kod PKD: 79.12.Z

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje dziatalnosci gospodarczej ,
caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

3,354,289.47 zt

2. Informacja o zrddtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

75,450.71 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1,799,756.08 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej

742,576.68 zt

4. Przychody z dziatalnosci finansowej 56,732.80 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 75,450.71 zt
6. Ze zrédet publicznych ogétem: 684,773.20 z
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

684,773.20 zt

d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 75,688.32 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 43,016.92 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 3,700.00 z
c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapiséw 0.00 zt
ZZj\;\{cﬁ)(’fc\’/\\livvj::‘)z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 28.971.40 2t
g) z nawigzek sgdowych 0.00 z
h) ze swiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych Zrdédet 24,061.40 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dzialalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
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1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

152,122.95 zt

2. Wynik dziatalnosci gospodarczej

45,680.57 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa

45,680.57 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

21,424.03 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

68,728.87 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|materiaty 41,583.71 zt
2|wyposarzenie 7,491.45 zt
3|ustugi transportowe 7,049.83 zt
4|kursy, szkolenia 7,237.02 zt

4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1|pozostate wydatki - remonty baz, harcéwek, rajdy, ztazy, reklama 1%

12,088.70 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 3,462,607.87 zt 75,450.71 zt
a)kqszty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku 75.450.71 21 75.450.71 2t
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 2.623.341.41 21 0.00 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 696,896.11 zt
d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 47,028.82 zt 0.00 zt

Swiadczenia, amortyzacja
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e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z
3,425.72 zt 904.55 zt
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ’ z z
f)pozostate koszty ogétem: 19,890.82 zt 0.00 zt
w tym g
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych
[~ z podatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
zwolnien [~ z opfaty skarbowej
[~ z optat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki £ Tak
a

publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)

= Mie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujace prawo:

< 1 71 < 7

17

wiasnos¢

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

24.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisa¢ z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

22.0 etatow

3. Liczba oséb swiadczgcych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.0 os6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkdéw

* Tak
" Nie

2,813.00 os6b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 318 czionkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi‘zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Nie

2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1,107.00 os6b

W a) cztonkowie organizacji 921.00 os6b
tym: ) pracownicy organizacji 21.00 oséb
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 0.00 0s6b

e) inne osoby

165.00 oséb
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3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
diuzszy niz 30 dni

68.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 68.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
e c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Laczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

1,042,240.69 zt

a) z tytutu umow o prace 562,230.97 z
wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z

W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0.00 z

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 480,009.72 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

423,150.00 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

423,150.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0.00 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizacii

56,859.72 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2,400.00 zt

5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0.00 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3,200.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizaciji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,800.00 zt
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10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
woéwczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 z
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

i
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu i
terytorialnego £ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
1|Kolonie dla dzieci z rodzin objetych opiekg MOPR 85,000.00 zt
2|Swietlice $rodowiskowe 200,000.00 z
3|Akcja letnia, obozy, kolonie 191,382.00 zt
4|Rajdy, biwaki, ztazy, imprezy 208,391.20 z
.
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
administracji rzgdowej * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdéwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogédlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale
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2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) % Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku © Nie
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Teresa Wator - Gtéwna Ksiegowa 08.07.2013
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